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RAPPORT ANNUEL DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT
2019-2020

LE CONTEXTE

Quinze membres composaient le Conseil d’établissement de I'école Au-Fil-de-I'Eau : sept membres
parents et sept membres du personnel de I'école. Conformément a l'article 46 de la L.L.P., la directrice
de l'école, madame Christine Fournier, participe aux séances du conseil d'établissement, mais sans
droit de vote. La directrice adjointe, madame Johanne Rousseau, qui n'est pas membre, participe
également aux rencontres afin de présenter différents dossiers. Sept réunions ont été tenues. Des
régles de régie interne ont été établies dés la premiére rencontre, favorisant ainsi le bon
fonctionnement des séances.

Madame Brigitte Caron a présidé le conseil tout au long de I'année.
Voici les dossiers qui ont été traités :

POINTS D’ADOPTION :

- Adoption de la nomination de la présidente du conseil

Adoption des régles de régie interne et du calendrier des rencontres

Adoption des différents ordres du jour et des procés-verbaux des rencontres

Adoption d’'une campagne de financement par la vente de bijoux et vente de produits
(Perfection) et de son mandat : L'achat de matériel afin d'enrichir la vie scolaire et les classes.
Adoption du plan d’action 2019-2022 en lien avec le projet éducatif

Adoption de l'utilisation du FDS pour I'achat de mobilier innovateur pour les classes
Adoption de l'utilisation des mesures dédiées et leur reddition de compte

Adoption du budget prévisionnel 2020-202|

Adoption des modalités entourant la tenue de I'assemblée générale des parents
Adoption d’'une lettre envoyée a la ville de Mont-Saint-Hilaire pour appuyer I'acquisition d'un
terrain voisin afin d’agrandir la cour d’école et de la bonifier en espaces verts

e Adoption du Rapport annuel des activités du C.E. 2019-2020
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POINTS D’APPROBATION :
e Approbation de la liste des activités et sorties éducatives 2019-2020

re Approbation de I'utilisation des locaux en dehors des heures de classes

’ Approbation des activités parascolaire

e Approbation d’une conférence offerte aux parents sur le role des parents dans I'éducation
sexuelle des enfants

> Approbation de la campagne d'Halloween au profit de Leucan

« A notre école, nouy hissons ley voiles de lav réussite
dang Ventraide, le respect et le bien-étre. »
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Approbation de la vente de vétements Tornad’Eau

Approbation de la grille-matiéres 2020-2021 avec I'ajout de classes préscolaires 4 ans
Approbation de la consultation par sondage pour le service des dineurs 2020-2021
Approbation du code de vie et passeport 2020-2021

Approbation des listes de fournitures scolaires 2020-2021

POINTS DE CONSULTATION::
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Consultation sur les critéres de sélection d’une direction d’école
Consultation sur le préscolaire 4 ans

POINTS D’INFORMATION :
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Information sur les différentes correspondances regues

Information sur les formations CSP offertes aux membres du conseil

Information sur les inscriptions d'éléve a I'école pour I'année 2019-2020

Information sur le budget 2019-2020

Information sur le plan d’action 2019-2022

Information du cadre de référence des regles de régie interne du service de garde 2019-2020
Information sur la course des Lucioles (Pierre Lavoie)

Information sur la loi 40

Information sur la gestion entourant la maladie a coronavirus (Covid-19) : mesures
d’hygiénes, déroulement de I'école a distance, etc.

Information sur différents sujets en lien avec les activités de la vie courante de I'établissement
Information sur le suivi des résultats des campagnes de financement

Information sur les travaux du comité de parents de la CSP

Information sur la photo scolaire 2020-2021 et le choix du fournisseur

Information sur le suivi des inscriptions pour 2020-2021

Information sur le programme option-sport qui a été renommeé « Sport-découverte »

ADOPTE ALUNANIMITELE: L4 -09-20120

Mme Brigitte Caron Date
Présidente

(¥ ~09.2020

me Christine Fournier Date

Dlrectrlce
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