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MESSAGE DE LA PRESIDENCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Chers parents,
Chers membres de I'équipe-école,

Une autre année scolaire s’achéve et il me fait plaisir de vous soumettre le bilan des réalisations
de notre Conseil d’établissement, école Au-Fil-de-I'Eau, pour I'année 2024-2025.

Aprés cing années passées au sein du Conseil, dont quatre a titre de présidente, je peux vous
assurer que nos éleves sont entre bonnes mains, et demeurent au cceur des priorités de I'équipe
école et de tous les intervenants du milieu. Je remercie mes collégues membres du CE pour leur
implication et pour avoir mené a bien notre mandat tout au long de I'année, dans un esprit de
collaboration, de bienveillance et d’efficacité. De superbes initiatives ont pu naitre encore cette
année au sein de notre belle école et la diversité des activités et des événements assure le
développement de tous nos éléves, ainsi que le rayonnement de notre établissement.

Au nom des parents, je remercie chaleureusement toute I'équipe-école pour I'énergie et les
efforts constamment investis afin que chaque enfant puisse vivre une année mémorable.

Mauwde Lemay-Brisehpols

Présidente
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UN BREF PORTRAIT DE L’ETABLISSEMENT

« A notre école, nous hissons les voiles de la réussite
dans I'entraide, le respect et le bien-étre. »

L'école Au-Fil-de-I'Eau est située a Mont Saint-Hilaire en Montérégie, dans la vallée du
Richelieu. Née de la fusion des écoles Desrochers, Sacré-Coeur et Hertel de Rouville, I'école
Au-Fil-de-I'Eau a été ainsi nommeée en 1997 a la suite d’un concours remporté par un éléve
de 2e année qui avait choisi ce nom en raison du « courant » que suivent les jeunes tout au
long de leur vie a I'école.

Constituée de deux édifices séparés par une rue, I’école Au-Fil-de-I'Eau accueille la majorité
des éleves du préscolaire au pavillon Desrochers alors que les jeunes de la premiére a la
sixieme année du primaire, ainsi que quelques classes du préscolaire, fréquentent le pavillon
principal, soit le pavillon Hertel.

L'équipe de I'école est composée d’enseignants, de professionnels et de membres du
personnel de soutien ou la contribution de chacun a I'effort collectif est essentielle et
favorise la réussite du projet éducatif a réaliser. L’école met de I'avant une approche
humaine, centrée sur les besoins des enfants et qui a pour but d’encourager la collaboration
entre les différents membres du personnel qui encadrent les jeunes qui sont sous notre

responsabilité : nos éléeves, notre raison d’étre.

L’école rayonne notamment par son implication sportive. Ses Tornad’eau se démarquent,
accompagnés par leurs dévoués enseignants et entraineurs, et le programme Sports-
Découvertes, cher aux éléves, aux parents et a I’équipe-école, contribue a ce rayonnement.
L'Exposition Au-fil-de I'Art est également un bel événement culturel ayant lieu depuis
quelques années, permettant aux familles des éleves de parcourir I'école et de contempler
le travail d’art accompli par tous les groupes.

Plein de beaux projets sont a venir également pour la prochaine année.
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1. PRESENTATION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

(ex : parent, personnel scolaire et | début du mandat

fonction au conseil) el
Maude Lemay-Brisebois Parent (présidente) 2023 2 ans
Frangoise Robert Parent 2023 2 ans
Marie-Hélene Vinet Parent 2024 2 ans
Roxanne Pelletier Parent 2024 2 ans
Maud Delagarde Parent 2024 2 ans
Marilyn Matte Parent substitut 2024 lan
Andrée-Anne Laroche Enseignante 2024 lan
Marie-Eve Charbonneau Enseignante 2024 1lan
Emilie Muloin Enseignante 2024 lan
Annie Durelle Soutien 2024 lan
Nathalie Carrier Service de garde 2024 lan
Sandrine Deschénes Professionnelle-substitut 2024 lan
Manon Méthot Enseignante-substitut 2024 lan

2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance

(jour-mois—année) Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.
16-10-2024 ordinaire

26-11-2024 ordinaire

22-01-2025 ordinaire

19-02-2025 ordinaire

23-04-2025 ordinaire

16-06-2025 ordinaire
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2.2 Activités réalisées et décisions prises

SUJETS TRAITES ACTIONS REALISEES COMMENTAIRES RESULTATS
(EX: ADOPTE, APPROUVE, | (PRECISION, OBTENUS
CONSULTATION EFFECTUEE, COLLABORATEURS, NE
ETC.) S’APPLIQUE PAS, ETC.)

(AU TERME DES
ACTIVITES
REALISEES ET
DES DECISIONS
PRISES PAR LE
CE)

Pouvoirs généraux

Adoption du projet éducatif 23-27 | Janvier Adopté

Evolution du travail sur le projet Novembre | Information

éducatif 2023-2027

Evaluation du Plan de lutte contre | Juin Approuvé

I'intimidation et la violence 23-24

Approbation des régles de Mars Approuvées Régles  de

conduite et des mesures de (courriel) régie interne

sécurité (ou régles de Mode de vie

fonctionnement pour les centres) versus code
de vie

Approbation des contributions Juin Approuvees Effets

financiéres exigées scolaires et
cahiers
d’exercices

Etablissement des principes Avril Approuves

d’encadrement des colits des
documents dans lesquels I'éleve
écrit, dessine ou découpe 24-25

Approbation de la liste du Juin Approuvée
matériel d’'usage personnel

Adoption des régles de Mars Adoptées
fonctionnement des services de (courriel)

garde 24-25

Consultation sur les critéres de Janvier Adoptés

sélection de la direction
d’établissement 24-25

Information aux parents et a la Janvier Information Sports
communauté des services Juin Découvertes
éducatifs offerts et de leur qualité Informatique
Looping
Transmission de documents a Juin Information Sports
I'intention des parents Découvertes
Rentrée
scolaire

Pouvoirs liés aux services éducatifs
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SUJETS TRAITES

Consultation sur le choix des
manuels scolaires et du matériel
didactique

Juin

ACTIONS REALISEES

(EX: ADOPTE, APPROUVE,
CONSULTATION  EFFECTUEE,
ETC.)

Approuvés

COMMENTAIRES
(PRECISION,
COLLABORATEURS, NE
S’APPLIQUE PAS, ETC.)

RESULTATS
OBTENUS

(AU TERME DES
ACTIVITES
REALISEES ET
DES DECISIONS
PRISES PAR LE
CE)

Approbation des conditions et
modalités de I'intégration des
activités ou contenus prescrits par
le ministre (ex : éducation a la
sexualité 24-25)

Juin

Approuvées

Approbation du temps alloué a
chaque matieére (grilles-matieres
25-26)

Janvier

Approuvé

Approbation des activités
éducatives nécessitant un
changement (hors-horaire ou
hors-école)

Rentrée progressive préscolaire et
groupes Hamac 25-26

Juin

Information
Approuvées

Consultation des éléves ou d’un
groupe d’éleves

Juin

Information

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation de services
extrascolaires
(ex : activités parascolaires) 24-25

Octobre

Adoptée

Activités
sportives et
Tornad’eau

Conclusion de contrats avec une
personne ou un organisme

Janvier
Juin

Information

Go(t-Heure

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Approbation concernant
I'utilisation des locaux et
immeubles mis a la disposition de
I’établissement

Novembre

Approuvée

Ville et privé

Compressions et utilisation du
reliquat

Janvier

Adoptées

Sollicitation ou réception de
sommes d’argent (fonds a
destination spéciale) (SD 24-25

Avril

Adoptés

Adoption du budget annuel de
I’établissement 25-26

Juin

Adopté

Suivi budgétaire pour les mesures
protégées 2024-2025

Juin

Adopté

Autres activités réalisées

(ex : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)
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SUJETS TRAITES

ACTIONS REALISEES

(EX: ADOPTE,
CONSULTATION
ETC.)

COMMENTAIRES
(PRECISION,
COLLABORATEURS, NE
S’APPLIQUE PAS, ETC.)

RESULTATS
OBTENUS

(AU TERME DES
ACTIVITES
REALISEES ET
DES DECISIONS
PRISES PAR LE
CE)

Rentrée progressive 24-25 Juin 24 Adoptée
Calendrier des rencontres 24-25 | Octobre Adopté
Conférences aux parents 24-25 | Octobre, | Information
Février Adoptées
Formations pour les membres | Octobre Information
du CE 24-25
Déclaration d’intérét 24-25 Octobre Information
Principe des frais chargés aux | Octobre Adopte
parents 24-25
Campagnes de financement 24- | Octobre- | Information
25 Novembre | Adoptées
Janvier-
Juin
Rapport annuel 2024-2025 Juin Adopté
Clientéle au sdg 24-25 Novembre | Information
Budget SD 24-25 Novembre | Information
Mozaik parents et SOI Novenbre | Information
Journées pédagogiques au Novembre | Information
service de garde 24-25
Plan de lutte sur la violence et | Novembre | Information
I'intimidation Fevrier
Juin Adopté
Projets de décloisonnement 24- | Novembre | Information
25
Photo scolaire 25-26 Janvier Information
Mesures budgétaires destinées | Janvier Adoptées
au budget 24-25
Agenda 25-26 Février Adopté
Programme  d’activités  au | Juin Information
service de garde 24-25
Organisation scolaire 24-25 et Juin Information
rentrée scolaire
Service de traiteur 25-26 Avril Information
Education 2 la sexualité 24-25 | Juin Approuvée
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